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CONTRATO N" 2020.07.20.1

Pelo presente instrumento de Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE CRATO/CE, através da Secretaria Municipa)l de
Administragio, CNPJ, N®, (7.857.975/000 -07, denominade daqui por diante de CONTRATANTE, representado neste
ato pela Sra. Maria Agueda Brito Leite Duarte, CPF n® 308.031.873-00 ¢ do outro lado a empresa Fundacio de
Desenvolvimento Teenologico do Cariri - FU NDETEC, inscrita no CNPJ sob o n° 02.108.061/.0001-00, com sede na
Rua Coronel Tedfilo Sigueira n" 677, Centro, Crato/CE, de agora em diante denominada CONTRATADA. neste amo
represeniada pelo Sr. Eugenio Pacelli Coelho de 84, mserito no CPF sob n® 005.568.248-06, tém justo e contratado 0
Segumie:;

L. - DO OBJETO CONTRATUAL

1.1 - Contratacio de Instituicdo especializada na presiacio dos servigos operacionais e tecnicos para o
planejamento, organizacio, execucdo ¢ administragdo de nedes necessarias 4 realizagdo do Concurso Piblico parn
provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal permanente e formagio de cadastro de reserva da Prefeiturs
Municipal de Crato/CE. com o fomecimento completo de recursos materiais o humanos, conforme termo de
referneia,

2.- DA FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1 - Este contrato & originario da Dispensa de Licitagio n®. 2020.07.15.1, fundamentada no At 24, inciso X111, da Le
B.066/93 e suas alteragdes, e em conformidade com o Processo Admnistrativo n® 66302020 e seus ANENos,

3. ESPECIFICACAO DO OBJETO

31, A instituicio contratada para a realizagio do concurso pablico devera observar a seguinte tabela de cargos para
provimento;

s, (Coluna B) - "v' Reservadas p Pessoas Deficiéncia,
(Coluna D) - C'arga Hordria Semianal e (Coluna E) - Vencimento

(Coluna C) - Cadasiro Reserva,

"— —— |
PRE-REQUISITOS _I'

REQUISITOS ||
ADICIONAIS

:tnu::m € Ensino Superior complelo SECRETARIO
e ESCOLAR.
; 2 Especializacio em
Orientador Licenciatura plens em psicopedagogia ou
. Pedagogia, Letras ou i e 25 75 40 h
Educacional ; i psicologia aplicada 4
Psicologia,
Edugagio.
Licenciatura plena em Possuir Registro
r E g 2 il 40h
Rrofesssr EDUCACAQ FISICA. Profissional. i 8
Hubilitagdo para docéncia
Licenciatura plena em no ENSING "
3 69 4 h
Frofessor Pedagopia, FUNDAMENTAL T (1°
ao 57)
) : : ! Habilitacao em Fisica,
Curso Supum?r de LmuPc.mtura Quimica ou Biologia ou adi .
Professor Plena em C [ﬁgﬂf;m Ou Curso superior de 01 03 Pk
MATEMATICA. Liceneiatura Plena em
Pedagogin com |

v ' _.
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habilitacdo em Ciéncias, |
Licenciatura Plens em
GEOGRAFIA, Licenciatura HbiHREAG b i
. a
Professor m ESTUDOS SOCIALS : i1 44} 2557,
550 e . | ou GEOGRAFIA. 3 h 557,74
Licenciatura Plena em |
PEDAGOGIA,
Licenciatura plena em
HISTORIA, licenciatura em Habilitac
Professor ESTUDOS SOCIATS, 22 _.c'm T 02 (6 40h 255774
; : HISTORLA.
licenciatura plena i
PEDAGOGIA. [
Pritisior Licenciatura plena em Habilitagiio paru o ensino 05 15 01 | 255774
LETRAS de LINGUA INGLESA, : N,
Liceneiatura Plena em
LETRAS ou Licenciatura Habilitagio em LINGUA
3 4 2.557.74
Rratesst Plena em Curso de PORTUGUESA. 2 3 95 a7
PEDAGOGLA,
Licenciatura plena em |
MATEMATICA, licenciatura Vi Taks e |
o ; il Tabilitag: =
P s Ciéneias habilit ; i b1 255774 B
rofessor em Ciéneias com habilitagao MATEMATICA. 1 30 4 h ST
em Matemanca ou |
Licenciatura em Pedagopia, |
Licenciatura plena e Habilitagdo pura docénein
_icengiatura plena em - :
Professor P RS I{iﬁ‘; ; na EDUCACAQ 46 138 | 20n | 255774
A DGLA,
INFANTIL
| Pétvopedagogs Licenciatura p.1uru1 e lﬂ.spi_::r:lahzm;an Iem 0 0 40H 3 55774
| pedagogia. Psicopedagogia
=

Ag::ntfr o Ensino Superior Completo, CNH minima AR, 02 {6 4 h 247558 |
Transito '
Analista Ensino Superior L'Z_:::mpiem &m . S
s ssiomal, } k] 40 4.500,00
| Ambiental GEOLOGIA Registro Profissional | h
| Ensing Superior Completo em
b Analista oot . i .
| Ambicatal ENGENHARIA Regisiro Profissional. i 03 40h | 4.500.00 |
| AMBIENTAL.
‘ Analisia de " . : a s | .
Ensino Superior Completo. 03 5 40 h 1.900,00 1

‘ Gestin
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Analista de Ensino Superior Completo em
Tecnologia da Anélise de Tecnologia da Registro Profissional. 0z (s A h 1.900,00
Informacio Informagio.
Kialisti En_r,ilnc{ Supenml' Ll"omplem £1m
: i Direito, Administragio ou - 02 06 40h 1.900,00
Previdenciario £
Coniabilidade.
. Ensino Superior Completo em L |
A tet ; y i : al. 02 {) 00, 06
ruiteto Abanisatirn s Udbatiibnd, Registro Profissional {6 40 h 4
b Superior Completo e
Arduivista Ensino Superior Completo em 02 06 | 40n | 1.900,00
Arquivologia, —
v aaino SUpeelor COMPISID A | st Profissional. | 14 42 | 30n | 230000 |
Social Servigo Social. |
odoras | P e
Controle o e R Reyristro Profissional, 02 06 | 40h | 1.900,00
Ciénecias Econdmicas, Ciénelas
Interno & : iy
Contabeis ou Dhreito,
o . Ensino Superior Completo em . o '
Bibliotecirio . : Registro Profissional. 03 09 40 b 19043, 00
Biblioteconomia.
) T B T % 1 o l "
Comunicador | Ensina Superior COMPIEIO €M | ooicro Profissional | 03 09 | 40h | 1.90000
Social Comunicacio Social.
Ensing Superior Completo em : — .
Contador Al G Registro Profissional. i1 (13 4 h 1.904),00
Ciéncias Contabeis.
Ensino Superior Completo em
el Educagio Fisica Registro Profissional. | 04 12 | 40h | 1.900,00
' Fisico
(Bacharelado).
insino Superi i _ .
Enfermeiro | Lnono Superior Completo e | - p o ictro Profissional. | 06 18 | s0n | 480235
Enfermagem.
Lnﬂfnhmm Bl g {.gmp!em “ Registro Profissional. {1 03 40h | 400000
Agronomo Agronomia, =
Engenbeiro. | Ensino Superior Completoem | - p oo brofissional, | 05 15 | 40h | 4.000,00
Civil Engenharia Civil.
Fngenheiro de t:ns_um Supu‘n or Completo em Reigisto PrafEsional 02 06 40h | 4.000.00
Produgio Engenhana de Produgio.
Engenheiro [:nsn@ Supeni?r C 'ff'rmlf']ﬂm em Registro Profssional a2 06 a0 4.000,00
Elétrico Engenhana Elétrica.
Engenheiro Ensino Superior Completo em | - o sovrn brofissional, | 0 03 | 40n | 4.000,00
Meeinico Engenharia Mecinica,
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insino Supenor Compl = i '
Farintebitio: || e wapenor Complee | e Broftasinal, | 61 03 | 40k | 2.50000
Farmacia,
Fiscal Ensina Superior Completo em
5 : .
! m, Biologa, Quimica ou 03 6 4k 1.900.00
Ambiental . o
Engenharia Florestal,
Fiscal de
Controle Ensino Supenor Compléto. 4 12 40 h 1.440,00
Urbano
Fiscal de
Inspegio Ensing Supenior Completa, Regisiro Profissional 03 G 40h 1.900,00
Agropecusiria
ol ‘
Fm:m de Ensine Superior Completo, 04 12 4 h 1.900,00
Tributos B
Fiscal de
Vigilinein Ensing Superior Completo. 03 15 40h 190,00
Sanitdria
FIRERLOR Ensing Supenor Completo em
insino Supe ; ;
Vigilincia FERM:,\ CI: Regisiro Profissional | 01 03 | 40k | 1.900.00
Sanitaria
) Ensino Superior Completo em A T | :
Fisioterapeuta e . Registro Profissional, 03 ag A0k | 2.300,00
Fisioterapia
3 : Ensing Superior Completo em . ‘ 5
Fonoauodidlogo : AT Registra Profissional. (3 09 h | 230000
Fonoaudinlogia,
Certificado de
PROLIBRAS ou Curso
de lustrutor de Libras ou
Instrutor de Curso Técnico de i
“nsine Supe : ; 0l 03 40 h 2.557,74
Libras e Instrutor de Libras,
emitido por lostitoigio
devidamente credenciada
pelo MEC,
Curso de Formagio de
[ustrutor de Braile com
Instrutor de ; carga hordria minima de
e S : ; s {4 03 40h | 2.557.74
Braile Bnsing Supenor (ampioto 240 horas, em Instituicdo
devidamente credenciada
peln MELC.
) . Titulo de Especialista ou
Médica Ensino .‘xupurm:r I['.'mnpiclu €1 Réstdenois Madice dn 02 06 08 h £.000.00
E-!pﬂﬂiﬂli.stﬂ Medicing. {Llh‘ICﬂ MI:'_'U“:I."I e
Repgistro do Titule de

‘F%LLM——}“@
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Especialidade Médica no
CRM.

Ensino Superor Completo em
Medicina.

Habilitagio em Auditoria
e Registro do Titulo de
Especialidade Médica no
CRM.

{1y

08 h

4.000,00 |

Médico

Auditor

Miédico

Especialista
|

Ensino Superior Completo em
Medicina.

Titule de Especialista ou
Residéncia Médica em
CARDIOLOGIA e
Registro do Tiwlo de
Hspecialidade Médicy no
CRM.

{1

03

6,000,040

Ensino Supertor Completo em
Medicina.

Tilo de Especialista ou
Residéncia Médica em
CIRURGIA DE
CABECA E PESCOCOD ¢
Registro do Tilo de
Especialidade Médica no
CRM.

0]

3

08 h

4,000, (1)

Ensino Superior Completo em
Medicina.

Titlo de Especialista ou
Residéncia Médica em
CIRURGIA DE GERAL
e Registeo do Tiwle de
Especialidade Médica no
CRM.

(1

08 h

000,00

Medico
Especialista
Medico
Especialista

Médico
Especialista

Ensing Superior Completo em
Medicina.

Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica em
CIRURGIA
PEDIATRICA ¢ Registro
do Titulo de
Especialidade Médica no
CRM

0]

03

08 h

4.000,00

Médico
Especialista

Ensino Superior Completo em
Medicin.

Titulo de Especialista ou
Residéncia Medica em
1 CIRURGIA ¥ ASCULAR
e Registro do Titulo de
Especiahdade Medica no
CRM.

i

03

U8

4.000,00

Meédico
Especialista

Ensme Superior completo em
Medicimna,

Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica
DERMATOLOGIA ¢
Regisimo do Titulo de
Especialidade Médica no

il

08 h

4.000,00
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Tiwle de Especialista ou

Especialidade Meédica no
CRM.

Meédico Ensino Superior Completo em | Residéncia Médica em _
Especialista Medicina. ENDOCRINOLOGIA | @ 03 [ 08h | 4.000,00
MEDICA e Registro do
Titulo de Especialidade
Médica no CRM,
Titulo de Especialista ou
Residéncia Médiea em
Médico Ensino Superior Completo em {;i;‘q?;;[;lﬁj? ! o
| Especialista Medicina. o o I Eli He | 28:000,00
Registro do Titulo de
Especialidade Médica no
CRM.
| Médico Ensino Superior (¢ let
insino Superior Completo em
Atengio T Registo no CRM, 3 3 | 40h | 8.105.66
| : Medicina.
Basica
Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica em
| Médico Ensino Superior Complelo em INFECTOLOGIA
[ oot SR R 0! 03 | 12h | 600000 |
| Especialista Medicina, Registro do Titulo de
Especialidade Médica no
CRM.
Titule de Especialisia ou
. Residéncia Médica em
| Médico Ensine Superior Completo em MASTOLOGISTA e
= o . : 0 MG,
| Especialista Medicina. Regisiro do Titulo de ; % GBRL| 400000
Especialidade Médica no
CRM.
Titulo de Especialista ou
Residéncia Meédica em
Meédico Linsino Superior C let NEUROLOGIA e
= P IRETET c MIRE : SRS 01 03 | 120 | 6.000,00
Especialista Medicina. Regisiro do Timlo de
Especialidade Médica no
CRM.
Titulo de Especialista ou
: Residencia Médica
h:[é[licf: . Ensing Su]:u.:riu?r I[‘r.-mplclu em N'l".LiIR-:'lPI".'I'}.I?']'RIA ¢ o1 03 a8t | 4.000.00
| Especialista Medicina. Registro do Titulo de
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Médico
Especialista

Ensino Superior Completo em
Medicina.

Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica em
OFTALMOLOGIA e
Registro do Titule de

Especialidade Médica no

CRM,

il

03

(5 h

4.000.00 |

Medico
Especialista

Ensino Superior Completo em
Medicina,

Titulo de BEspecialista ou
Residéncia Medica em
ORTOPEDIA e Registro
do Titulo de
Especialidade Médica no
CRM,

a1

08 h

4 000, 0

Médico
Especialista

Ensino Superior Completo em
Medicina.

Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica em
COTORRINOLARINGOL
OGHA e Registro do
Titulo de Bspecialidade
Meédica no CRM.

i1

08 h

4.000,00

Meédico
Especialisia

Ensmo Superior Completo em
Medicina,

Titule de Especialista ou
Residéncia Medica em
PEDIATRIA e Registro

do Titulo de

Especialidade Médica no

CRML

01

03

08 h

4.000.00

Meédica
Especialista

Engine Superior Completo em
Medicina.

Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica em
PNEUMOLOGIA ¢
Regisiro do Timlo de
Especialidade Médica no
CRM.

i1

03

08 h

4,004 00

Meédico
Psiquiatra

Engino Superior Completo em
Medicina,

Titulo de Especialisia ou
Residéncia Meédica em
Psiquiatria e Registro do
Titule de Especialidade
Meédica no CRM,

(2

131

40h

Médicao
Especialista

Ensino Superior Completo em
Medicina.

Titulo de Especialista ou
Residéncia Medica em
PSIQUIATRIA
INFANTIL e Regisiro do
Titulo de Especialidade
Medica no CRM.

i1

l6h

5000 (4}

Meédico
Especialista

e e —————————————————————

L

Ensino Superior Completo em
Med:cina.

Titulo de F;Ewuial.'.sm ou
Residéncia Médica em
REUMATOLOGIA e

(2

41

5 h

4.000,00
0\

—A/121)
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Registro do Titulo de
Fspecialidade Médica no
CRM.

Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica em

Psicalogia,

Ml:dlvl‘.'.l) . Ensing ‘":up'..rtqr_l;omph.lu e LLTRf‘I'n‘:HﬂWI'IIL_JRM*IA ol 03 08k | 4.000.00
Especialista Medicina, ¢ Registro do Titulo de
Especialidade Médica no
CRM.
Titulo de Especialista ou
Residéncin Médica em
tdi inaling S s aE [ OGL it :
Mndmf: _ Ensino EsupenLTr .E ompleto em | 1 R(JL_HJ{ A e Registro o) 03 2h | 6000:00
Especialista Medicina, do Titulo de
Especialidade Médica no
CRM.
Faiiio SRRSO S Rewgistro no Conselho ,
LTIRETICY & ol g + " .
Musedlogo e ,ﬂpk’h rlﬂ *;;"T““ M | Regional de Museologia | 01 03 | 40h | 1.500,00
M (COFEM/COREM),
Ensino Superi let . )
MNutricionists R, bupu..nn.r t;'nmp R Regista Profissional. 05 15 40 h 2.300.,00
Nutrigdo.
Sdontnmgec Ensino Superior Completo o
g b 4 m . . =
Atencio i _ R Registro Profissional. a3 ik 40h | 489235
; Odontoloma.
Bagica =
Pedagogo TAEERCIERIE Dy it 03 09 | 40nh | 255774
Pedagowia. ———
|
Ensino Superior Complet .
| Psicilogo nsino Superior Completo em | p o cto Profissional. | 10 30 | 40h | 2.500,00

Tecndlogo em
Construgio

Ensino Superior Completo em
Tecnologia em
EDIFICACOES.

Registo Profissional,

L.000.00 |

| Teendlogo em
Construgio
| Civil

Ensino Superior Completo em
Tecnologia em TOPOGRAFIA
E ESTRADAS.

Registo Profissional.

1,900,000

Terapeuta
Ocupacional

Ensing Supenor Completo em
Terapia Ocupacional.

Registo Profissional.

Conclusdo com

aproveitamento curso de




Endemins formacio inicial, com
carga horaria minima de
40h/s. (Redagdo dady
pela Lei Federal n”
13.595/18).
Agente d ;
Hfﬁ::— : cs Ensine Meédio Completo, (13 09 4tk | 400,00
Auxiliar de Curso de Auxiliar de
e Ensing Médio Completo. | Satde Bucal ou similare | 03 09 | 40h | 1.100,00
Odontologia . .
' Registro Profissional,
Cuidad '
1“ ; pini Ensino Médio Completo. 03 0y 4 h L_300,00 |
Social =
Guard ; "
e : ? Ensing Médio Completo. 54 162 40 h (VRN
Municipal -
| C'urso de Libras com - i
Interprete de o —— S . |
Libras Ensine Médio Completo. carga hordria minima de 15 15 4 h | S00,00 #
2
120 hra. |
Curso de Formacio ‘
| mt : ailista, certific
| " Erpn:n, de Ensino Medio Completo. Br nh'«!.\: Lm‘h iEado e VK] L5 40 h 190000
| Braile qualificagio de no I
| minimeo 120 h/a.
Miisico Ensino Medio Completo. 0s 15 | 400 | 1.300,00 ||
Orient:
g Ensino Médio Completo. 08 24 | 40h | 130000
Social .
SOTRIED i Ensino Médio Completo, | Cor Espocificonadren | ) 06 | 40h | 1.10000 |
Enfermagem ¢ Registo Profissional, |
| ; Clursa Téenico em
b Seguranca do Trabaltho
Seguran¢a do Ensino Média Completo. Seguranga do trahata | - gy 06 | 40h | 1.300.00 |
| Trabath com gertificacio do drgio -
alho

3.2, A contratada ficara responsdvel, no ato de pubh

compelenic.

critérios ¢ ditames legals, as vagas desonadas as pessoas com deficiéncia.
3.3. Os critérios para isencdes deverfio estar previstos no edital do concurse, observando os critérios ¢ ditames legais,

4. DA VIGENCIA DO CONTRATO

cacio do edital do concurso pablico, por preencher, observando os

__T,_]ﬁzzzd,a_ .
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4.1. O contrato produzira seus efeilos juridicos ¢ legais e vigerd pelo praze de 12 (doze) meses. contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, na forma do antigo 57 da Lei Federal n® 8.666/93, alterada e
consolidada,

5.DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1 Os servigos a serem prestados deverdo obedecer ao estabelecido nesie termo,

5.2. A instituigdo prestadora do servigo deveri entregar & Secretaria Municipal de Administragio e & Comissio
Coordenadora do Concurso Piblico relatirios de acompanhamento das atividades desempenhadas, bem como
quaisquer das atividades pertinentes 4 concretude da realizacio do coneurso publico sempre que solicitado.

5.3. Os servigos ora contratades deverdo iniciar no prazo mixima de 05 (cinco) dias, contados a parir do recebimento
da ordem de servigo pela contratada,

5.4. A recusa injustificada ou a caréncin de Justo motivo da contratada de niio assinar a ordem de servaco e a nio
prestagio do mesmo, no prazo ¢ condigdes estabelecidos, sujeitard a contratante 4 aplicacio das penalidades previstas
neste lermo,;

5.5. A contratada ¢ responsivel pelos danos causados diretamente i Administragdo ou a terceiros, decorrentes de culpa
ou dolo, sua ou de preposto, na execugdo dos servigos, nio excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o
fiscalizagdo ou v acompanhamento pelo orpdo interessado.

5.6. A contratada ¢ responsivel pelos eticargos trabalhistas, previdencidrios, fiseais e comerciais resultantes da
execueio dos servicos.

5.7. A contratada utilizard, na exceugiio dos servios, profissionais capacitados ¢ qualificados para tal fim, exceto em
atividades compartilhadas que podem ser desempenhadas por profissionmis de outras areas,

5.8. A contratada deverd manter a Secretaria de Administragio ¢ a Comissao Coordenadora do Concurso Publico
informady sobre o andamento dos servigos, comunicando-a sempre que registrarem ocorréncias extraordindrias.

5.9. A contratada guardard sigilo sobre informacdes ¢ documentos fornecidos pela contratante, em decorréneia dos
servigos, objeto do presente contrato, adotande medidas internas de SCUUTANGE.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. A despesa decorrente desta contratacio correrd 4 conta da seguinte dotagio orcamentiria da Secretaria Munmieipal de
Administragio, com recursos previstos na seguinte classi ficagao: dotagio orcamentaria; 1701.04.122.0066.2,122.0000 -
classificagio econdmica: 3.3.90.39.00.

7. DO PAGAMENTO, REAJUSTE E REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

UADRO COM ESTIMATIVA DAS INSCRICOES

| QUANTIDADE | VALOR GLOBAL
ESTIMADA ESTIMADO (RS)

i I
| ™ ]

Ensino Meédio | 7.000
VC - Valor proposto por .
- L — — i: — — e ————— _" — — — .J
i 2.880.000,00 ‘

NI -
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7.1. O pagamento # contratada serd efetuado mediante a apresentagio de fatura/nota fiscal, devidamente, atestada pelo
fiscal do contrato, da seguinte forma; 30% apés 15 (quinze) dias do encerramento das inscrigdes; 30% apos 10 (dez)
dias da publicagdo da relagdo de candidatos nptos a realizarem as provas objetivas; 20% apos 10 (dez) dias da
publicagio do resuliado final da prova objetiva; 20% apos 15 (quinze) dias da entrega do relatorio final do concurso.

7.2. A nota fiscal/fatura que apresente incorregies serd devolvida & contratada para as devidas corregdes. Nesse caso, 0
prazo de que trata o subitem anterior comegard a luir o partir da data de apresentagio da nota fscal/fatura corrigida,

7.3. Niio serf efetuado qualguer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das condigdes de habilitagio e
gualificagio exigidas neste termao,

7 4. S serit ntestado o recebimento da nota fiscal/fatura, medianie confirmaco da execugdo dos servigos, deste
termo, concluidos.

7.5. E vedada a realizacio de pagamento antes di execugio do uhjeto ou se O mesmo nio estiver de acordo com a4
especificagoes deste mstrumento,

7.6. Os pagamentos encontram-sc ainda condicionados i apresentagio dos seguinies comprovantes:

%.6.1. Documentacio relativa d regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de (rarantia por Tempo de
Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e Mumcipal.

7.6.2. Por ocasido do pagamento, serd efetuada consulta “on-line™ as certidaes apresentadas para verificagio de todas
as condigdes de regularidade fiscal.

7.6.3. Constatada a situaciio de irrepularidade junto d fazenda publica, o fornecedor sera comunicado por eserito para
gue regularize sua situagio, no prazo estabelecido pelo Mumeipio de Crato/CE, sendo-lhe facultnda a apresentacio de
defesa no prazo de 05 {cinco) dias (teis, sob pena de aplicagio das penalidades cabiveis.

17 (s valores contratadas nio serdo reajustados antes de decormdo o periodo de 12 (doze) meses.

7.8. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculdveis, retardadores
ou impeditivos da execugio do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuilo ou [uto do principe,
configurando dlea econdmica extraordindria ¢ extracontratual, poderd, mediante procedimento administrativo onde
reste demonstrada tal situacio e termo aditivo, ser restabelecida a relagiio que as partes pactuaram imcialmente entre
0% encargos do contratado ¢ a retribuigdo da Administracao para & justa TeMuNeragao do fornecimento, objetivando a
manutencao do equilibrio econfmico-{inanceiro inicial do contrato, na forma do art. 63, 11, “d” da Lei N 8.666/93,
alterada e consolidada,

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. A contratada fica responsével pela execugiio do concurso publico, desde o edital ate a divulgagdo do rezulade
final, devendo para tanio, obedecer rigorosamente ao gue ectabelecer o edital do concurso ¢ 0 contrato a ser firmado
entre as partes e aos lermos da proposta da contratada.
8.2. Os servigos contratados compreendem:
a) planejamento ¢ execucio do concurso;
b} estabelecimento do valor da taxa de insericao em comum acordo com & contratante;
¢y coordenagio de todas as fases do concurso;
d) elaboracio de minutas de editais e de comunicados relacionados a0 coneursa, m conjunto com & Comissio
Coordenadora do Concurso Pilblico, nomeada pela Prefeituras Municipal do Crato;
¢) elahoragio e disponibilizagio em pagina eletrdnica da contratada, do cdital de abertura em seu inteiro feor ¢
SEUS ANCX0s, cronograma do concurso, avisos ¢ comunicados;
f) elaboragio e disponibilizagio, em pigina eletranica da contratada, do requerimento eletronico de insCrigao,
g} adogho de providencias logisticas e operacionais para o receimento, somente on-line, dos requenmentos
eletronicos de inscrigio, num periodo de 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias cormidos, conforme defimdo no ato do
edital;
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h) adogiio de providéncias logisticas e operacionals para o reccbimento dos documentos relacionados sos
pedidos de isengdo da 1axa de inscrigio;
1) andlise dos requerimentos de isengdo para efeilo de deferimento ou indeferimento,
i) anilise dos requerimentos de inscrigio para efeito de deferimento ou indeferimento:
k) divulgagao das listngens de candidatos com isengiio deferida ou indeferida na intemnet, em pigina eletronica
dua contratada,
I) divalgacio das listagens de candidatos com inserigio deferida ou indeferida na internet, em pagina eletrénica
da contratada;
m) elaboragio do banco de dades, com base nas informages dos requerimentos de 1sengio e de inscrigao,
8.3. A contratada ficara responsavel pelo recrutamento, instrucdo e confratagdo de:
a) comissies de elaboragio dos programas, das provas ¢ de todas as fases do concurso;
b comissdes para realizagio da avaliagio de tiulos, de prova diditica e pratica;
¢} coordenadores para os locais de aplicagio das provas objetivas,
d) fiscais para aplicagio das provas objetivas, sendo, em média, 01 (um) fiscal para cada grupo de no maxima 20
(vinte) candidatos;
¢} equipes de apeio para a avaliagio de provas e titulos;
f) pessoal de preparagdo e limpeza das salas, segurangas e pessoal de apoio operacional,
g) assessona téenica na formulagio de questdes e na adequacio pedagogica’avaliativa das provas;
h) digitalizagio, formatagiio, revisdo, impressio, empacotamento ¢ guarda sigilosa das provas ohietivas.
8.4. A contratada ficars responsavel pela aplicagiio das provas objetivas, em locais a serem definidos no edital, em dia
especifico, definido no cronograma de eventos do concurso, englobando as seguintes atividades:
1) definigiio, preparagao e sinalizagdo dos locais de prova;
k) indicagio e solicitagio dos espagos para aplicaglo dus provas;
¢) preparagdo do Cartdo de Informagio do Candidato (C1C) com a indicagio do local de prova e outras
infonnagdes relativas ao candidato ¢ a sua prova,
d) disponibilizagdo do Cartdo de Informagdo do Candidato na Internet, em pagina gletrbnica da contratada, no
prazo previsto no cronograma de eventos do concurse:
&) preparagio do cartio-resposta referente s provas de cada candidato:
[} leitura dos cartdes-resposta das provas por equipsmento eletrénico;
g) ctiagio do banco de dados com as informagdes oriundas da leitura dos cantbes resposta
h) correcio eletronica das provas objetivas, apds & divulgagio do gabarito oficial definitivo;
i) divulgagio dos resultados das provas objetivas da primeira [ase;
i) emissiio das listagens dos candidatos habilitados para a prova diditica ¢ a prova pratica.
k) planejamento e execugio da prova didatica e pritics, conforme estabelecido em comumicado da contratada.
I} emissdo das listagens dos candidatos habilitados para & avaliagdo de tinulos;
m) recebimento dos comprovantes dos titulos dos candidatos, conforme estabelecido em comunicado da
contratada.
1} eriagio do banco de dados com as informagies oriundas do resultado das provas objetivas, da prova diddtica,
da prova pratica e da avaliagio de tiwlos:
o) emissio das listagens com os resultados dos candidalos em todas as fases do concurso plblico.
8.5. A contratadn se responsabilizard pelo julgamento dos recursos administrativos relativos:
) no indeferimento das solicitagdes de isengio da taxa de inscrigio;
by ao mdeferimento de requerimento de mscrigio;
¢) # formulagiio ¢ ao contetido de questdes e/ou ao gabarito preliminar das provis abjetivas;
d) ao resultado das provas objetivas;
¢) ao resultado dn prova diditica, da prova pratica e da avaliagio de tituios:
f) a0 resultado final do concurso,
8.6. A contratada ficard responsavel pela elaboragio dos Comunicados de divulgagio do
a) pgabarito oficial preliminar das Provas Objetivas;
b} gabarito oficial definitive das Provas Objetivas;
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¢) resultado, apos a corregio definitiva da Prova Objetiva da primeira fase, contendo a relacdo dos promovidos
para a prova diddtica ¢ o prova pratica,

d) resultado da prova didatica e da prova pratics;

e) resultado contendo a relagdo dos promovidos para a avaliagio de tiulos;

) resultado do avaliagdo de titulos;

g) resultado final preliminar do concurso:

by resultado final definiuve do concurso,

8.7. A conwratada ficara responsavel:

a) pela divalgagio de atos administrativos da competéncia da contratada na internet, na sua péagina elewrdnica;

b) pela emissio dus listagens de classificagio final;

¢} pela elaboragio de mmuta do termo de homologagao do concurso,

d) pela elaboracio do relatorio final do concurso e seu encaminhamento & contratante em midia digital ¢
impressa, constando todas as etapas do concurso, desde o edital até a fase final;

e) pela elaboragdo e entrega 4 contratante do banco de dados do coneurso em midia digueal;

f) pelo atendimento e esclarecimento aos candidatos elou terceiros, em lodas as lises do processo,
dispanibilizando correio eletrénico (e-mail), linha telefGnica e pessoal para contato]

g} pela manutencio de cadastro com dados pesspais de todos os candidatos, contendo toda a situaglio histarica
das fuses do concurso (resultados parciais, deferrmento/indeferimento, notas de cada etapa, situagio dos
recursos administratives, ele.), por meip de midia impressa e eletrdnica, dados estes que constarfio no
Relatorio Final que serd encaminhado & contratante;

h) pela elaboragio, acompanhamento e avaliagio da segunda fase (prova didatica, prova pritica e avaliagio de
titulos), conforme definido no edital;

i) por promover & eritério ¢ necessidade da Administragio Publica o acréscimo ou supressdo na deserigao dos
requisitos dos cargos acima transcritos, por meio de aditivo, até a publicagio do edital do concurso piblico;

i} pelos tributos, encargos trabalhistas, previdenciinies, fiseais e comerciais, toxas, f{retes, seguros,
deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas que possam ineidir sobre o fornecimento dos servigos
conndos neste termao;

k) por outras aghes ¢ outros servigos ou trabalhios relativos ao concurse piblico gue nfo tenham sido ja
mencionados anterionmente ou que venham a ser solicitados pela contratante, dentro das possibilidades de
execugio pela contratada,

9. DAS DBRIGA(:(?IES DA CONTRATANTE

9.1. A contratante se obriga a proporcionar a contratada todas as condighes necessirias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes da presente licitagiio, consounte estabelece a Lei n” R.666/93.

9.2. A contralante deve fiscalizar e acompanhar a execucdo do objeto contratual.

9.3. A coniratante se obriga a comunicar & contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a prestagio dos
servigos, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas,

9.4, A contratante se obriga  oferecer condigies de trabalho 4 contratada nos locais dos servigos, caso seja necessiria
a visita da contratada a Prefertura Municipal.

9.5, A contratante fica responsavel pela publicagdo do edital do concurso piblico no Didno Oficial do Municipio.
9.6. A contraiante fica obrigada a divulgar, no Digrio Oficial do Municipio, avisos, atos, ete.

10. DAS SANCOES
10.1. O licitante que convocado dentro do prazo de validade da sua proposta de pregos, nio assinar o termo de
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagio falsa exigida para o certame, ensejar ¢ retardamento da
execucdo do fornecimento, ndo mantiver a proposta ou lance, falhar ou fraudar na execugio do fornecimenta,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com o Municipio de
Crato/CFE e serd descredenciado no Cadastro do Municipio de Crato/CE pelo prazo ndo superior a 02 (dois) anos, sem
prejuizo de aplicagio das seguintes multas e das demais cominagdes legas:

L. Multa de 20% (vinte por ¢ento) sobre o valor da contratagdo no caso de:
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a) recusar em celebrar o termo de contrato quando regularmente convocado;
b) apresentar documentagio lalsa exigida para o certame;
€) nao manter & proposta ou lance;
d) fraudar na execucio do contraro:
e) Comporiar-se de modo inidéneo:
IL. Multa moratéria de (,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso na entrega de qualquer objeto contratual
solicitado, contados do recebimento da ordem de servigo no enderego constante do cadastro de fornecedores ou
do contrato, até o limite de 15% (quinze por centa) sobre o valor do servigo, caso seja inferior a 30 (trinta) dias.
no caso de retardamento na execugiio da enirega dos bens;
1. Multa moratdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor do servigo, na hipétese de atraso superior a 30
(trinta) dias no fornecimento do bem requisitado;
1.2, Na hipatese de ato ilicito, oulras ocorrénecias UE pORSAT Acarrerar ranstornos ao desenvolvimento do
fornecimento dos servigos, As atividades da Administragio, desde que ndo caiba a aplicagio de sanglio mais grave, ou
descumpnimento por parte do licitante de qualquer das obrigacdes definidas neste instrumento, no contrato ou em
outros documentos que o complementem, nio abrangidas nos subitens anteriores, serdo aplicadas, sem prejuizo das
demais sangdes previstas na Lei NY. 8.666/03, alterada ¢ consolidada, & na Lei N, 10,520002, as seguintes penas;
i) Adverténcia;
b) Multa de 1% (um por cento) sié 20% (vinte por cento) sobre o valor objeto da requisi¢do, ou do valor global
maximo do contrato, conforme o caso;
10.3. O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao tesouro municipal no prazo de 05 (cineo) dias & contar da
notificagdo ou decisiio do recurso, por meio de Documento de Arrecadacio Municipal — DAM.
10.3.1. Se o valor da multa nio for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado do pagamento @ que o
licitante fizer jus,
10.3.2. Em caso de inexisténeia ou insuficiéncia de erédito do licitante, o valor devido sera cobrado
administrativamente ou inscrito como divida ativa do municipio e cobrado mediante processo de execugao fiscal, com
05 Encargos cormespondentes.
10.4. PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: As sangdes serfio aplicadas apos regular processo administrative,
assegurada u ampla defesa e o contraditorio.
10.4.1. No processo de aplicagio de penalidades & assegurado o direito o contraditorio e a ampla defesa, garantidos
05 seguintes prazos de defesa:
a) U5 {cingo) dias lteis para as sangdes exclusivamente de multa e adverténcia:
b) 10 (dez) dias corridos para a sangio de impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Crat/CE e
descredenciamento no Cadastro de Fornecedores do Municipio de Crato/CE pelo prazo ndo superior a 02 (dois)
anos,
H).5. As partes se submeterfio ainda as demms sancoes Impostis nos artigos 86 a 8% da Lei N 8.666/93, alterada e
consolidada e no instrumento convocaidrio,
10.6. A falta de material ndo podera ser alegada como motivo de fora maior e nfio eximird a contratada das penalidades a
que esti sujeta pelo ndo cumprimento das obrigagdes esiabelecidas neste contrato,

1. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

111, A execugio do contrato serd scompanhada e fiscalizada pelo Sr, Nathan Batista de Lima, inscrito no CPF n*
063.949.533-85, especialmente designado pela Secretaria Municipal Administragdo, de acordo com o estabelecido no
art. 67 da Le1 N", 8.666/93, doravante denominado FISCAL DE CONTRATO.

11.2. O fiscal de contrato ora nominado poderd ser alterado a qualquer momento, justificadamente, caso haja
necessidade por parte da (s} contratante {s).

12. DA RESCISAO CONTRATUAL
12.1. A inexecugiio towl ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais, previsias neste
instrumento ¢ as previstas em lei ou regulamento.
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12.2. Além da aplicagdo das sangdes j4 previstas, o presente contrato ficard rescindido de pleno direito, independente de
notificagiio judicial ou extrajudicial, sem que assista @ Contratada o direito de reclamar indenizagdes relativas s despesas
decorrentes de encargos provenientes da sua execugdo, ocorrendo quaisquer infragdes 4s suas cliusulas e condigies ou
nas hipateses previstas na Legislagio, na forma do artigo 78 da Lei 8.666/93.

12.3. O procedimento de rescisao observira os ditames previstos nos artigos 79 e 80 da Lei de Licitages.

13. = DAS DISPOSICOES GERAILS

13.1 - A CONTRATADA se obriga 8 manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes por ela assumidas, todas as condiges de habilitagio e qualificagdo exigidas na dispensa de liciagao.

13.2 - O presente Contralo tem seus termos € sua execugdo vinculada a Dispensa de Licitagio e & proposta da contratada.
13.3 - Ao CONTRATANTE se reserva o direito de fazer uso de qualquer das prerrogativas dispostas no artigo 58 da Lai
n®. B.6646/93, alterada e consolidada,

134 - A inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encarpos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais ndo transfere o CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
Contrato ou restringir a regulanzagio e o uso dos servigos pela Administragio,

13.5 - O contratado, na execuciio do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, ndo poderd
subcontratar partes do servigo sem a expressa autorizagio da Administracio.

13.6 - A Admmistragiio rejeitard, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo com os termos da proposta e
deste contrato,

13.7 - Integram o presente contrato, independente de transcngio, todas as pecas que formam a dispensa de licitagio e a
proposta da Contratada.

13.8 - A Contratada se obriga a eletuar, caso solicitado pela Conlratante, testes previstos nas normas da ABNT, para
definir as caracteristicas técnicas de qualquer equipamento, material ou servigo a ser executado.

13.9 - As ligagoes provisirias que se fizerem necessdrias para a execugio dos servigos, bem como a obtengio de licengas
¢ alvaras, correriio por conta exclusiva da Contratada

14. - DO FORO

14.1 - O foro da Comarcy do Crato/CE, Estado do Ceard, ¢ 0 competente para dirimir questdes decorrentes da execugio
deste Contrato, em obediéncia ao disposto no § 2° do art. 55 da Lei 8,666 de 21 de junho de 1993, alterada e consolidada,

Assim pactuadas, as partes firmam o presente Instrumento, em 05(cinco) vias, perante testemunhns que mmbém o
dssinam, para que produza os seus jurfdicos e legais efeitos,

Crate'CE, 20 de Julho, de 2020,

I"-"[EI‘IE Agueda Brito Leite Duarte

Secretaria Municipal de Administracio Fundaglio de Desenvolvimento
MUNICIPIO DE CRATO/CE Tecnolégico do Cariri - FUNDETEC
CNPJ N® 07.587.975/0001-07 CNPJ 02.108.061.0001-00

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS
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